
UBND TỈNH KHÁNH HÒA

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Số:             /SGDĐT-TCCB
V/v hướng dẫn thực hiện hợp đồng

lao động chuyên môn, nghiệp vụ trong

đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo

Khánh Hòa, ngày       tháng 8 năm 2025

Kính gửi:

     - Các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở;

     - UBND các xã, phường, đặc khu.

Thực hiện hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo tại Công văn số

4798/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 15/8/2025 về việc giải quyết một số khó

khăn, vướng mắc của địa phương trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo khi thực

hiện chính quyền địa phương hai cấp; Công văn số 6816/BNV-TCBC ngày

28/10/2024 của Bộ Nội vụ về việc thực hiện hợp đồng lao động chuyên môn,

nghiệp vụ trong đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo và Nghị định số

111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ về hợp đồng đối với một số

loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập, Sở Giáo

dục và Đào tạo đề nghị cơ quan, đơn vị lưu ý triển khai thực hiện một số nội

dung sau:

1. Đối với các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở

- Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập thực hiện ký kết hợp đồng lao

động đối với vị trí việc làm giáo viên trong tổng số lượng người làm việc được

giao để kịp thời bổ sung số lượng giáo viên còn thiếu theo thẩm quyền; ưu tiên

ký hợp đồng đối với những giáo viên đã có thời gian thực hiện hợp đồng giảng

dạy tại các cơ sở giáo dục nếu đáp ứng các yêu cầu về chuyên môn và phù hợp

với quy định cho đến khi hoàn tất công tác thuyên chuyển, tuyển dụng giáo viên

trong năm học 2025-2026.

- Kịp thời thực hiện hợp đồng thay thế những trường hợp nghỉ ốm đau,

thai sản, nghỉ hưu, thôi việc để đảm bảo đội ngũ cho năm học mới 2025-2026.

Lưu ý: Trường hợp đơn vị có nhu cầu thực hiện hợp đồng lao động đối

với các vị trí việc làm còn thiếu, đề nghị đơn vị báo cáo bằng văn bản về Sở

Giáo dục và Đào tạo (trong đó, thuyết minh cụ thể: số lượng người làm việc

được giao gần nhất; số lượng người làm việc tính theo định mức quy định tại

Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo

hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp và



2

định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông và các

trường chuyên biệt công lập và số lượng người làm việc hiện có tại đơn vị) để

Sở Giáo dục và Đào tạo rà soát, có ý kiến trước khi thực hiện.

2. Đối với UBND xã, phường, đặc khu trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa

- Chỉ đạo, hướng dẫn các cơ sở giáo dục công lập trực thuộc UBND xã,

phường, đặc khu thực hiện ký kết hợp đồng đối với vị trí việc làm giáo viên

trong tổng số lượng người làm việc được giao để kịp thời bổ sung số lượng giáo

viên còn thiếu theo thẩm quyền; ưu tiên ký hợp đồng đối với những giáo viên đã

có thời gian thực hiện hợp đồng giảng dạy tại các cơ sở giáo dục nếu đáp ứng

các yêu cầu về chuyên môn và phù hợp với quy định cho đến khi hoàn tất công

tác thuyên chuyển, tuyển dụng giáo viên trong năm học 2025-2026; đồng thời,

thực hiện hợp đồng thay thế những trường hợp nghỉ ốm đau, thai sản, nghỉ hưu,

thôi việc để đảm bảo đội ngũ cho năm học mới trong năm học 2025-2026.

- UBND xã, phường, đặc khu xem xét, có ý kiến đối với nhu cầu hợp

đồng lao động chuyên môn, nghiệp vụ trong các cơ sở giáo dục công lập thuộc

phạm vi quản lý theo phân cấp; trong đó, lưu ý rà soát, xem xét có ý kiến đối với

số lượng vị trí việc làm cần hợp đồng trên cơ sở thuyết minh cụ thể của đơn vị

về:

+ Số lượng người làm việc được giao gần nhất;

+ Số lượng người làm việc tính theo định mức quy định tại Thông tư số

19/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo (đối với các

vị trí việc làm trong cơ sở giáo dục mầm non) và Thông tư số 20/2023/TT-

BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo (đối với các vị trí việc

làm trong cơ sở giáo dục phổ thông);

+ Số lượng người làm việc hiện có tại đơn vị (tính đến thời điểm đề xuất

nhu cầu thực hiện hợp đồng lao động).

3. Một số lưu ý khác

Trường hợp đơn vị sự nghiệp công lập nhóm 4 (đơn vị do ngân sách nhà

nước bảo đảm) có số lượng người làm việc được giao thấp hơn số lượng người

làm việc tính theo định mức quy định tại Thông tư số 19/2023/TT-BGDĐT và

Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo,

thì Thủ trưởng đơn vị chủ động thực hiện nội dung sau:

- Lập tờ trình đề xuất giao chỉ tiêu hợp đồng lao động chuyên môn

nghiệp vụ, trong đó, phân tích cụ thể các số liệu liên quan, gồm: (-) số lượng
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người làm việc được giao gần nhất, (-) số lượng người làm việc tính theo định

mức quy định (trên cơ sở tính toán trong tổng số học sinh của đơn vị tại thời

điểm báo cáo), (-) số chỉ tiêu hợp đồng lao động chuyên môn, nghiệp vụ đề xuất

giao (đảm bảo không quá 70% số chênh lệch giữa số lượng người làm việc được

giao so với số lượng tính theo định mức theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào

tạo tại 02 Thông tư nêu trên)

- Gửi Tờ trình kèm các minh chứng liên quan về Sở Giáo dục và Đào tạo

(đối với đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở), về UBND các xã, phường,

đặc khu (đối với các cơ sở giáo dục công lập thuộc phạm vi quản lý của xã,

phường, đặc khu) để tổng hợp, báo cáo Sở Nội vụ thẩm định, tham mưu.

4. Về kinh phí thực hiện hợp đồng lao động chuyên môn, nghiệp vụ

- Kinh phí thực hiện Hợp đồng lao động làm chuyên môn, nghiệp vụ trong

đơn vị sự nghiệp công lập nhóm 3 thực hiện theo quy định tại điểm b khoản 2

Điều 12 Nghị định số 111/2022/NĐ-CP;

- Kinh phí thực hiện Hợp đồng lao động làm chuyên môn, nghiệp vụ trong

đơn vị sự nghiệp công lập nhóm 4 thực hiện theo quy định tại điểm d khoản 2

Điều 12 Nghị định số 111/2022/NĐ-CP.

Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị các đơn vị nghiên cứu triển khai thực

hiện./.

(Gửi kèm Công văn số 4798/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 15/8/2028 của

Bộ Giáo dục và Đào tạo và Công văn số 6816/BNV-TCBC ngày 28/10/2024 của

Bộ Nội vụ)

Nơi nhận: (VBĐT)
- Như trên (thực hiện);

- UBND tỉnh (báo cáo);

- Sở Nội vụ (phối hợp);

- Lãnh đạo Sở GDĐT;

- Lưu: VT, TCCB. (ĐL)

GIÁM ĐỐC

Võ Hoàn Hải
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